
 

向坊隆記念国際人育成事業 

「2015 年世界原子力大学（WNU）夏季研修」 

参加支援事業 
 

 

２０１5 年５月１４日 

(一社)日本原子力産業協会 

 

  

 当協会は、故向坊隆氏の遺功を後世に託すべく、原子力分野において国際的な視

野を持ち、国内外で活躍･貢献できる若手リーダーの育成を目指し、「向坊隆記念国

際人育成事業」（以下「本事業」という）を創設し、平成２０年度より人材育成支援事業

を展開している。 

本 事 業 の 初 年 度 か ら の 活 動 と し て 世 界 原 子 力 大 学 (World Nuclear 

University :WNU)が実施する夏季研修(Summer Institute）への日本人受講生派遣を

支援（主に参加費半額助成）している。今年度は、７月４日～８月１４日の 6 週間、スウ

ェーデンのウプサラ大学で開催の「２０１５年世界原子力大学夏季研修（WNU-SI）」へ

日本人研修生４名が本事業支援により参加する。 

 
 
２０１５年の夏季研修への参加支援対象者 （敬称略、五十音順）： 

 

磯部陽介 （株）東芝 電力システム社 原子力安全システム設計部 

 

金澤聡子 関西電力（株） 原子燃料サイクル室 原燃契約管理グループ 

 

北本優介 日立 GE ニュークリア・エナジー（株） 

燃料サイクル部原子力化学システム計画グループ 

 

小池武史 三菱重工業（株） 原子力事業部 炉心・安全技術部 炉心技術課 

 

 

 

以上 


